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Paradigmavaltas elott

@ €ivil] biztowsdgl Szalkiia

Az utébbi években romlott a ma-
gdnbiztonsdg és a magdnbizton-
sdgban dolgozok dltaldnos meg-
itélése. Az eddig elkésziilt ma-
gdnbiztonsdgi térvény nem fudta
beteljesiteni céljdt, ami a bizton-
sdgi teriilet szabdlyozdsdhoz,
miikodésének tdrvényesitéséhez
és irdnyitdsdhoz sziikséges lenne.
A kormdnyvadltds déntéen uj le-
hetdséget adott nekiink a rendvé-
delem magdnbiztonsdgi teriileté-
nek poziciondldsdaban, a magdn-
biztonsdgi térvény kidolgozdsd-
ban valo részvételiinkkel — kezdte
értékelését Fialka Gyorgy.

TOBB KOMOLY GOND FESZITI

A MAGANBIZTONSAG
TERULETEN DOLGOZOK
TEVEKENYSEGET

A biztonsagi szakma lényeges kérdéskore —
a legnagyobb csoport — a vagyondrok hely-
zete. Jelenleg ,stdtuszilag” — azt lehet mon-
dani —, szinte magdnemberként végzik a va-
gyonvédelmi tevékenységet, amikor szolga-
lati feladatot Iatnak el, mindsitéstk alapjén
magdanembernek szamitanak. Afegyverhasz-
nalati térvény Iényegesen megvaltozott és a
fegyverhaszndlati eseteknél a felelGst egy-
értelmien a tamadoban jeldli meg. Igy azok
az anomalidk, amelyek a fegyverek egyfaju-
sdgaval, a haszndlat jogossagaval, jogtalan-
sagaval (ki kezdte, ki tette, stb.) foglalkoz-
tak, megsztintek, de még napjainkban is a
biztonsagi 6r magdnemberként szolgaltat a
munkaterdleten. Célunk és elképzelésink
(tébb szakemberrel és a kamardval egyez-
tetve), hogy a vagyondérék megkapjak szol-
gdlati feladatuk ellatdsa kdézben a kozfela-
datot ellgtd statuszt, ami 1ényegesen meg-
emelné a munkdjuk elismertségét és az in-
tézkedés jogszerliségének megitélését.

FEJLETT TECHNIKA
ALKALMAZASA

Ugy latom, a maganbiztonsagi szakma pa-
radigmavaltas el6tt all. Azok a technikai esz-
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kozok melyeket most haszndalunk magas
technikai szinvonalat képviselnek. Jelentds
valtozas a most alkalmazott technikai me-
goldasokban — a biztonsag fokozdsa érde-
kében — el6relathatoan nem varhato. Az ér-
zékelGk terlletén at kell 1épni azokat a
hatdrokat, ahol a bioérzékelés megbizhatdan
megjelenik és a bioszenzitivitds megndvek-
szik. Az iriszértékelés, Ujlenyomat-olvasok,
hang- és arcfelismerd rendszerek bizonyta-
lansdgainak kikiszobolése, tokéletesitése
valamint az 0j biometrikus mérések be-
vezetése lesz a feladata a biztonsdgtech-
nikai érzékeldk fejlesztésének. A terrahertz
tartomanyban mukodd érzékeldeszkdzok Uj
iranyt adhatnak a biztonsdgtechnikai ipar-
nak. Ezen eszkdzok érzékelése elekiromdg-
neses elven mukodik és az egészségre ar-
talmatlan maédon lehet vizsgdlatot végezni
vellk (a bérfellletre és a bérfelllet ald is 1at,
igy minden festidegen targyat azonnal
jelez).

A beavatkozds eszkdzei is folyamatosan Uj
megolddsokat nyujtanak szamunkra. Tébb
ilyen Uj eszkdzt ismertink mar, mint példaul
a felcsapodo reddénydk, melyek a tdmadds
esetén golyo és hangszigefeltek, atldthatat-
lan kivitelben, az ugyfélteret hermetikusan el-
szigefelik a bankuzemi tértdl és ezdltal meg-
akaddlyozzdk a kommunikdaciot a pénzin-
tézet dolgozoi és a tamadd kozott. A fusta-

gyu szintén komoly beavatkozdsi eszkéz,
melynek mukodésekor vastag, dthatolhatat-
lan, egészségre nem karos surd flst ke-
letkezik, hogy a teljes térlatasar elveszitse a
fdmado, megakaddlyozva igy a rabldst. A
kreativ. megolddsokat folyamatosan figyel-
nink és alkalmaznunk kell a biztonsdgi
szinvonal emelése érdekében.

A BANKI ALKALMAZOTTAK

ES BIZTONSAGI MUNKAT VEGZO
SZEMELYZET RENDKIiVULI
ESEMENYEK KEZELESERE
TORTENO FELKESZITESENEK
KERDESEI

Lényeges terulete a biztonsagvedelmi mun-
kanak, a famaddasnak kitett személyek pszi-
chologiai felkészitése. Sok bajt okozhat a fa-
maddsban vétlenll résztvevd személyek fel-
készuletlensége, ami sulyosabb eseményt
hozhat, mint amit maga a famadds egyéb-
kent generdina. Felkészit6, blnmegeldzesi
el6adasokat kell fartani, valamint szitudcios
gyakorlatokkal kell ,edzeni” a személyeket
helyzetgyakorlatokban, hogy a munkatarsak
felkészultebbek legyenek a biztonsaguk ér-
dekében.

Jelenleg az ombudsman hozzadlldsa meg-
lehetésen sarkos és szemelyiség-jogvédo
szemlélefl, ami nyilvanvaléan feljesen jogi
alapokon dll. Ugy Iatom, meg kell vizsgdl-
nunk, hogy melyek azok az dtmenetfek, ami-
kor a személyiségi jog vedelme a megtama-
doftra is kiterjed. A megtdmadott érdekében
kolcsdnds személyiségi — furcsa kifejezéssel
élve — ,jogcsorbuldsokat” kell Iétrenozni —
amely kifejezetten a megtdmadott személy
védelmérdl szdl, mivel nem csak annak a
személynek van joga aki tamad (mindig azt
védjlk), hanem annak is aki akaratlanul be-
lekerdl a tamadasba.

Atérfigyeld rendszereket lizemeltetd tarsasa-
gok és személyek szama novekszik, a rend-
Orség egyértelmden lefette a voksdt e rend-
szerek hasznossaga mellett. Nekink, bizton-
sdgi vezetdknek ezen a ferlleten is batrab-
ban kell a biztonsdghoz valo jogot képvisel-
nlink az dallampolgdrok érdekében.

A SZAKMA KAPCSOLATAI

Paradigmavdltésra van szikségink az egy-
massal valo kapcsolattartds, és egyuttmiko-
dés tartalmdban is. Nagy tarfalékok vannak
a biztonsdgi vezet6k egyuttmikodésében,
kommunikdciéjaban az idébeni figyelmez-
tetésben, a felkészllés, a megeldzés tekin-
tetében, valamint a renddrség és a magan-



biztonsadg vezetdi kozétti kommunikdacio-
ban.

A nemzetkdzi szOvetségekkel vald kapcso-
lattartas kitekintést nydjt a vilagban térténd
buncselekmeényekrdl, amelyeket elemzink
és a fanulsagok alapjan keészulhetlnk fel a
védekezésre.

A BIZTONSAGI SZAKMA
SZERVEZETTSEGE

ES AZ OKTATAS FELADATAI
Problémdanak fekintjik a Kamarai tagsdg
léte kordl zajlo kerdéseket, — a kotelezd tag-
sagtol a megsziinésig mindenféle megoldds
szoba jott mdr. Nyilvanvalo, hogy az igen
nagy tagsdggal rendelkez6 magdnbiztonsd-
gi szekforban az SZVMSZK-nak - egy
hatékony érdekképviseleti szervezetként kell
szabdlyozni a statusszal, tevékenységekkel,
bérekkel, és még szamos mas feladattal
kapcsolafos kérdéseket. A kamardnak kell
meghatdrozni az oktatds szinvonaldt, kotele-
z8ségét, mindséget, ciklikussagat!

A magdnbiztonsdg teriletén kilénbdzd kép-
zési rendszerek alakultak ki, egyik fontos
alapvetd eleme példdul a biztonsdagidr-kép-
zés. Ugy, gondolom, hogy minden ciklus-
ban felul kell vizsgdinunk a tematikdt, amit

Osszedllitunk, és hozza kell igazitani az Uj
igényekhez, mivel mindig a valos igényekre
kell képezniink a biztonsagi 6rt.

Kialakultak a kdzép-, és fels6foku biztonsdg-
technikai képzési rendszerek, ahol a bizton-
sdgtechnikai szerel6ket, tervez6ket, mérné-
koket képzik. Ezzel az okfatdsi terilettel 1obb
intézmény is foglalkozik.

AZ MBVE A SZAKMAI
FOLYAMATOK

KIALAKITASANAK EGYIK FO
RESZESE KiVAN LENNI

Az MBVE a Személy-, Vagyonvédelmi és Ma-
gannyomozo6i Szakmai Kamaraval és a ma-
ganbiztonsagi szakma f6 képviselSivel kdzo-
sen tervezi, hogy létrehoz egy Magdnbizton-
sdgi Akadémiat, — ami egy ,tudomdnyos fel-
legvar Kkisérlet” lenne —, ahol a magdnbiz-
tonsdgi képzés és a magdnbiztonsdgi fu-
domdny bdzisdt hozndnk létre.

Ha ugy alakulna, hogy a magdnbiztonsdgi
torvény a magdanbiztonsagi szakembereket,
biztonsagi 6roket, kozfeladatot elldid sze-
mélynek mindsitenék, akkor lehefséges,
hogy egy kézszolgdlati statuszu képzési in-
tézményt hozndnk létre, vagy egy kdzszol-
galati intézményhez infegrdindnk a Magdn-
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biztonsagi Akadémidat — ahol kozszolgdlati
képzést végeznek.

Az MBVE-nek rendkivll komoly szerepe van
a biztonsag tudomdnydnak megfogalmaza-
sdban, ferjesztésében, a tuddsanyag rend-
szerezésében —, alap-, kozép-, felséfoku
szint szétvalasztdsdban — illetve a tudomad-
nyos bdzis megteremtésében, a magdnbiz-
fonsdg tudomdnydgdnak fejlédését eldse-
gitve!

A felligyeleti kérdés pontos meghatarozdsa
fontos lenne a magdnbiztonsdg ferlletén.
Megoldds lehet a fellgyeleti szerep el-
lGtdsara a vagyonvédelmi kamara, — ha en-
nek feladatnak az ellgtdsara kialakulna,
csak ezzel a feladattal foglalkozo hivatdsos
Gllomdny —, és a ferllet a renddrségnek
lenne alavetve jelentési kotelezettséggel.
Egyértelmdien ki kell mondanunk, hogy a
rendvédelemnek van a hivatdsos és a ma-
ganbiztonsdgi dgazata. Ez utobbit mint
rendvédelmi dgazafot és azokat, akik a ma-
ganbiztonsagi munkadt végzik pont olyan szi-
goru ellendrzéssel kell munkagjukban és
tevékenysegukben elbirdini mint a rend-
Grokef!

K. M.
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