
n Fialka György az 
MBVE elnöke „Az 
MBVE szerepvállalá­
sa és lehetôségei 
2013. évben” elô­
adásában hangsú­
lyozta, hogy szoro­
sabb együttmûkö­

dést lehet végezni azokkal a civil és hivatá­
sos szervekkel, akik a biztonság kialakítá­
sáért felelôsek, és így a biztonsági szakma 
sokkal erôsebb és hatékonyabb lehet. A hi­
vatásos „biztonságvédôknek”, a rendészeti 
dolgozóknak és a magánbiztonsági szféra 
szereplôinek érdekei azonosak, a biztonság 
védelme és biztosítása terén. Az MBVE nyi­
tott a társadalmi kapcsolatok bôvítésére a 
közszféra irányába. Ennek érdekében szá­
mos együttmûködési megállapodást kötöt­
tek, a közelmúltban.
  Partnereik között megtalálható a RTF Ma­

gánbiztonsági Tanszék, Bólyai (ZMNE) Biz­
tonságtechnikai tanszék, melyet most Köz­
szolgálati Egyetemként egyesítettek, az 
SZVMSZK, az Óbudai Egyetem, az MBF 
együttmûködés, a Magánbiztonsági Klasz­
ter, a BM OKTF, az NBT, a BRFK, a NBSZ, a 
HM EI RT és a REMOK.
  Az MBVE célja a biztonsági képzés terüle­
tén magánbiztonsági tudásbázis, az intézmé­
nyi háttér, és a tudományág megteremtése 
együttmûködve e célból a mérvadó testületek­
kel SZVSZMK, MRTT, RTF, Zrínyi és az OBE.
  Tovább kell lépnünk, a közép és felsôszintû 

képzések tekinteté­
ben is. Ki kell dolgoz­
ni a ciklikus képzés 
kreditrendszerét. 

n Berár Iván rendôr 
ezredes BRFK Gaz­
daságvédelmi Fô­

osztályvezetô „A rendôrség és a magánbiz­
tonsági terület együttmûködési formái” címû 
elôadását hallgathatták meg az érdek­
lôdôk.

n Az SZVMSZK elnö­
ke dr. Német Ferenc 
„A vagyonvédelmi 
kamara helyzete, a 
2013-as kötelezô 
oktatási feladatok” 
címmel tartott szín­
vonalas elôadást

n Preklet István, a 
Montana Tudásme­
nedzsment Kft. ügy­
vezetô igazgatója 
mutatta be Digisec 
rendszerük szolgál­
tatásait. ➲

�

DETEKTOR Plusz  2013/2.

G Y Ú J T Ó P O N Tk o n f e r e n c i a

MBVE XIV. KONFERENCIA

MBVE
XIV. Konferencia – 2013. Siófok

A Magyar Biztonsági Vezetôk Egyesületének (MBVE) idei konferenciája is bebizonyította 
hogy nagy az igény a szakmai tájékozódásra, egyeztetésekre, a technikai-, szervezeti-, jogi-, 
oktatási változások fejlôdésének követésére. Fialka György, az MBVE elnöke hangsúlyozta 
az egyesület nyitottságát a civil és hivatásos szervek felé, a partnerkapcsolati 
megállapodások fontosságát és a biztonsági képzésben való szerepvállalást. Kitûnô elôadások 
hangzottak el többek közt a BRFK, a Kamara, a Montana Tudásmenedzsment Kft., az Óbudai 
Egyetem, a Justice Security, a Seawing Kft., a Nemzeti Bûnmegelôzési Tanács, a MOL, 
a Rendészeti Tudományos Társaság, a Magyar Bankszövetség, a Biztonságvédelmi Klaszter, 
a Nemzeti Biztonsági Felügyelet, és a NEC Eastern Europe Kft. elôadói részérôl. 

a BIZTONSÁGI SZAKMA KÉRDÉSEI, AKTUALITÁSAI 
A MEGBÍZÓI ÉS A SZOLGÁLTATÓI OLDAL SZEMSZÖGÉBÔL



Elmondta, hogy a DIGISEC Rendszer a 
MONTANA Tudásmenedzsment Kft. által fej­
lesztett megfigyelô és eseményelemzô intel­
ligens biztonsági rendszer. Képes egy telep­
hely, épület, országos kiterjedésû szervezet 
megfigyelési, biztonsági feladatainak támo­
gatására. Akár a meglévô megfigyelôrend­
szer intelligens kiegészítéseként, akár önálló 
rendszerként képes a videók rögzítésére, tá­
rolására, a videoképek folyamatos elemzé­
sére, értékelésére, akár egyszerû (belép; ki­
lép; túl gyors), akár összetett (ügyintézésre 
vár, de az ügyintézô nincs jelen; belépôkár­
tyája nem a sajátja – nem egyezik a tárolt 
arckép a belépôvel) események esetében 
is. 
A rendszer az azonosított eseményeket tá­
rolja, és fejlett visszakeresô-rendszerének 
segítségével képes esemény alapon leját­
szani a releváns videoszakaszt (leválogatja 
a tegnapi összes belépés eseményt, majd 1-
1 kattintással visszajátszható a film).
Nyílt rendszerként képes tetszôleges intelli­
gens IP vagy analóg kamerarendszerekkel 
is együttmûködni, felhasználva akár a ka­
merák eseményelemzôit, vagy saját megol­
dásokkal „okosítja” az analóg kamerákat.

n Kovács Tibor 
(Óbudai Egyetem, 
egyetemi docens, 
PhD/CSc) „A biomet­
ria eszközei és azok 
sérülékenysége” cí­
mû elôadásában 
elemezte, hogy a bi­

ometrikus azonosítók mûszaki paraméterei 
mennyire erôteljesen függnek az adott esz­
köz alkalmazási körülményeitôl.
Elmondta, hogy a gyártók által kiadott 
mûszaki adatlapokon (data sheet) feltünte­
tettek a környezettôl függôen a gyakorlatban 
eltérhetnek a leírtaktól. Ez több okra vezet­
hetô vissza. A leglényegesebb üzemeltetési 
paraméterek (hômérséklet, levegô-páratar­
talom és ezek stabilitása ott, ahol az eszköz 
felállításra került) alapvetôek a megfelelô 
mûködés szempontjából. Gyakran maguk­
nak a felhasználóknak a nem optimális fizi­
kai paraméterei (sérült vagy szennyezett ujj, 
kancsalság, stb.) vezetnek a sikertelen bio­
metriai azonosításhoz. Néha az is megtörté­
nik – különösen, ha a készülék a mûködési 
paramétereinek maximumához közel üze­
mel –, hogy a téves elutasítási értékek 

feltûnôen leromlanak. Az elôadásában négy 
különbözô azonosítási elvû biometrikus esz­
köztípus (ujjnyomat, kézgeometria, ujj-, és 
tenyérerezet és írisz) mûködését elemezte, 
feltárta a tapasztalt problémákat és megol­
dásokat is javasolt. 

n Bene Krisztián, a 
Justice Security érté­
kesítési vezetôje „Ag­
godalom csillapító 
módszerek az infor­
mációbiztonság te­
rületén” címû elô­
adásában elemezte 

a Justice Security innovatív vagyonvédelmi 
partneri szerepét, amely célzott és hatékony 
megoldások segítségével megnyugtató ér­
tékvédelmet biztosít megbízói számára. Az 
elôadás során nemcsak az aggodalomra 
gyakran okot adó biztonsági kockázatokat 
ismerhettek meg a hallgatók, de megoldási 
javaslatokat is kaptak…
Az emberi erôforráshoz kapcsolódó kocká­
zatok egyik leghatékonyabb kezelési eszkö­
ze a magánnyomozás, amelynek eleme le­
het az alkalmazotti megbízhatósági vizsgá­
lat, a HR-nyomozás és -környezettanul­
mány, a betegállomány-ellenôrzés, az üzle­
ti partnerek feltérképezése és a kockázat­
elemzés.
A gyártósorok magas selejtaránya, vagy a 
raktárak kiugró leltárhiánya komoly veszte­
séget jelent. Ilyenkor kiváló aggodalomcsil­
lapító módszer a Justice Security által kifej­
lesztett POSeidon Control System. Ez az 
egyedi rendszer nemcsak kameraképre in­
tegrált blokkinformációt ad, de speciális 
nyomozati szoftvere segítségével automati­
kusan jelzi a gyanús tranzakciókat. A 
POSeidon Control System kiválóan mûködik 
ipari felhasználásoknál: például belsô üzem­
anyagkutak, töltô és gyártósorok esetében, 
valamint a mérleghasználat területén is.
Az elôadás harmadik témája a vezetôi infor­
mációk kijutásának megakadályozása, 
vagyis a lehallgatás-felderítés volt. Az elôadó 
bemutatta, milyen olcsó és egyszerû ma le­
hallgató eszközhöz jutni, ami komoly ve­
szély a cégek, illetve cégvezetôk bizalmas 
információira
A megelôzô intézkedéseken túl ma már ko­
moly szerepe van a lehallgatóeszközök fel­
derítésének. A technika fejlôdésével a „po­
loskák” egyre kisebbek és hatékonyabbak 
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lettek, ezért ezek megtalálása ma már ko­
moly emberi és technkiai apparátust igé­
nyel.
A lehallgatás-felderítés elsô lépése a fizikai 
és endoszkópos átvizsgálás. Ezt követi a 
teljes spektrumú pásztázóeszköz, majd a 
félvezetôkeresô és a speciális hôkamera 
használata.
A prezentáció végén az elôadó hangsúlyoz­
ta, hogy lehallgatásfelderítés csak hatósági 
engedély birtokában végezhetô.

n Dr. Horváth 
Sándor, az Óbudai 
Egyetem Bánki 
Donát Gépész és 
Biztonságtechnikai 
Mérnöki Karának 
dékánja a „Biztonság­
technikai mérnök 

képzésének tapasztalatai” címû elôadását 
rövid történelmi visszatekintéssel kezdte.
Elmondta, hogy hasonló nevû egyetem már 
létezett a középkorban is, 1395. október 6-
án adta ki IX. Bonifác pápa Luxemburgi 
Zsigmond magyar király kérésére az Óbudai 
Egyetem elsô alapítólevelét, amely az or­
szág második, a fôváros elsô egyeteme lett. 
Az egyetemet 1403-ban a király belpolitikai 
okok miatt bezáratta.
Zsigmond kérésére 1410. augusztus 1-jén a 
pápa aláírta az Óbudai Egyetem újjáalapítá­
sára vonatkozó bulláját, de 1419 után nincs 
adat az egyetem további mûködésérôl.
A jelenlegi Óbudai Egyetem természetesen 
nem jogutódja a Zsigmond által alapítottak­
nak, de annak szellemiségét tovább kívánja 
vinni. Elsô jogelôdjét a Budapesti Állami 
Közép-Ipartanodát 1879-ben alapították, az 
egyetemmé válás folyamatának fôbb állo­
másai pedig: 1898 Magyar Királyi Állami 
Felsô-ipariskola (ahol 1901-ben Galamb 
József befejezi tanulmányait), 1954 Bánki 
Donát nevének felvétele, 1962 Bánki Donát 
Felsôfokú Gépipari Technikum, 1969 Bánki 
Donát Gépipari Mûszaki Fôiskola, 1991 
Bánki Donát Mûszaki Fôiskola, 2000 BMF 
Bánki Kar, 2010 Óbudai Egyetem Bánki 
Kar.
A jogelôd fôiskolán éppen 20 évvel ezelôtt, 
1993-ban kezdôdött meg biztonságtechni­
kai mérnökök képzése.
A jelenlegi képzési kínálatban szerepel a 7 
féléves alapképzés (BSc) és az arra épülô 4 
féléves mesterképzés (MSc). A képzésekben 

az egyetem Kandó Kálmán Villamosmérnöki 
Kara is meghatározó szerepet vállal.
Az elôadó a képzések erôsségeként annak 
gyakorlatorientált jellegét, az erôs humán, 
valamint infrastrukturális hátteret említette. 
Kiemelte a széles szakmai kapcsolatrend­
szer rendkívüli jelentôségét, a kiváló külsô 
óraadókat, a szakmai szervezetekkel, ka­
marával kötött, és tartalommal megtöltött 
megállapodásokat. Hangsúlyozta a tehet­
séggondozás fontosságát, és elmondta, 
hogy ezen a területen még további elôrelé­
pésre látnak lehetôséget.
Mind az egyetem, mind pedig a szakma 
szempontjából rendkívüli jelentôségû, hogy 
2012-ben megalapításra került a Biztonság­
tudományi Doktori Iskola, ami a biztonság­
védelem területén tevékenykedô szakembe­
rek számára lehetôséget kínál tudományos 
kutatásra, majd doktori fokozat megszerzé­
sére.

n „Beléptetés, biz­
tonság és HR…” – 
ezzel a címmel tar­
tott elôadást a 
Magyar Biztonsági 
Vezetôk Egyesületé­
nek XIV. konferenciá­
ján a Seawing Kft. 

ügyvezetô igazgatója Pálffy Zoltán. A siófoki 
prezentáció érdekessége abban rejlett, hogy 
rendhagyó módon, új megvilágításban nem 
a gyártó, hanem a vállalkozói és megren­
delôi preferenciák szemszögébôl elemezte a 
beléptetôrendszerekkel kapcsolatos helyze­
tet. 
Vajon biztonsági, ár, vagy cégstratégiai kér­
désrôl beszélünk? Vajon melyik ebbôl a leg­
fontosabb? – hangzott el a kérdés a hallga­
tóság irányába az elôadás kezdetén. A kér­
dések megválaszolása a rendszer és rend­
szerszállító kiválasztásáért felelôs jelenlévô 
biztonságtechnikai szakemberek számára is 
komoly kihívást jelent. Ezért a SEAWING 
ügyvezetô elemezte, majd összefoglalta a 
cégek gazdaságos mûködéséhez hozzájá­
ruló rendszerszolgáltatásokat. A prezentáció 
többek között kitért a beléptetôrendszer sze­
repére a rend fenntartásában, milyen meg­
oldást adhat az erôforrások ellenôrzésére, 
gyakorlati alkalmazásokat mutatott be a be­
léptetôrendszer adatainak másodlagos fel­
használására is. Az elôadás keretében szá­
mos életbôl vett példa is elhangzott, amely 

bizonyította, az élet mindig produkál olyan 
helyzeteket, amelyet csak egy jól támogatott 
rendszerrel lehet megoldani. A jó beléptetô­
rendszer alkalmas a cég mûködésével ösz- 
szefüggô nem szigorúan csak biztonsági 
feladatok ellátására is, így a cég biztonsági 
vezetôje a cég organikus mûködésében ak­
tív részt vállalhat, támogatást nyújthat a cé­
gen belüli problémák megoldásában.
Az Mt. trv. változása, a munkaügyi szabá­
lyok betartásának szigorúbb ellenôrzése 
kapcsán a beléptetôrendszer kitüntetett sze­
repet kaphat a cég életében. Az elôadás má­
sodik felében Pálffy Zoltán részletezte a be­
léptetôrendszerhez kapcsolódó, de funkció­
jában független munkaidônyilvántartó-rend­
szer kialakításának módszertanát, a megol­
dás elônyeit.

n Ezt követôen Dr. 
Hatala József a 
Nemzeti Bûnmegelô­
zési Tanács elnöke 
„A Duna stratégia 
magánbiztonsági lé­
pései” címû elôadá­
sát hallgathatták 

meg a konferencia résztvevôi.

n Dr. Dósa Imre 
elôadása a szemé­
lyes adatok védel­
mének új aspektu­
saival foglalkozott. 
Az adatvédelmi és a 
biztonsági érdekek 
hagyományosan üt­

köznek. Ezért a biztonsági szakemberek 
számára is fontos a szakmájukat érintô 
adatvédelmi szabályok, elvek, hatósági 
gyakorlat ismerete.
Az elôadás két nagyobb területet érintett. A 
munkahelyi kamerázásról a Nemzeti Adat­
védelmi és Információszabadság Hatóság 
(NAIH) a közelmúltban ajánlást bocsájtott 
ki. Az ajánlás megfogalmazza a munkahe­
lyen alkalmazható elektronikus megfigyelô- 
rendszer alkalmazhatósági körét, jogalapját, 
feltételeit. Az elôadás bemutatta a munkahe­
lyi kamerázás nyomán elôálló alkotmányos­
sági, törvényességi aggályokat. Ezekkel 
szembeállítva ismertette a hatóság által ja­
vasolt alkalmazhatósági feltételeket, tájé­
koztatási gyakorlatra vonatkozó ajánláso­
kat. Az elôadás érzékeltette, hogy ➲
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egyszerûen megismerhetô korlátok, tilal­
mak figyelembevétele mellett, a kamerázás 
gondos megtervezésével és felügyeletével, 
az adatkezelés hatósági bejelentésével telje­
síthetôk a törvény által elôírt és a NAIH által 
értelmezett feltételek.
Az elôadás második része az Európai Unió­
ban formálódó adatvédelmi rendelet terve­
zetérôl szólt. A tervezett – európai szinten 
egységes, közvetlenül érvényesülô – szabá­
lyozás több olyan rendelkezést tartalmaz, 
amely új adatvédelmi szemléletet igényel. A 
személyes adatok hordozhatóságának elve, 
vagy a tervezett bírságolási lehetôségek 
olyan megfelelési kötelezettséget vetítenek 
elôre, melyekre érdemes már most felké­
szülni. Így gazdaságos keretek között bizto­
sítható egy olyan adatvédelmi megfelelési 
szint, ami végsô soron versenyelônyt hoz a 
vállalkozásoknak.

n Dr. Janza Frigyes 
vezérôrnagy, a Ren­
dészeti Tudományos 
Társaság fôtitkára  
„A magánbiztonság 
rendészeti aspektu­
sai, felsôfokú oktatá­
sa, tudományos bá­

zisa” címû elôadását hallgathatták meg az 
érdeklôdôk.

n Jakab Péter, MKB 
Bank ZRt. Bankbiz­
tonság, ügyvezetô 
igazgató, a Magyar 
B a n k s z ö v e t s é g 
B a n k b i z t o n s á g i 
Munkabizottság el­
nöke, az „Információ­

védelem aktualitásai” címû elôadásában el­
mondta, hogy egyre erôsödô tendenciaként 
jelentkezik a hacker/cracker tevékenység, a 
bûnözés, a kémkedés, a terrorizmus, a had­
viselés, a létfontosságú infrastruktúrák 
(SCADA) IT rendszerei elleni támadások te­
rületén.
Az informatikai rendszerekben tárolt infor­
máció mennyisége és értéke rohamosan 
növekszik. Az adatok megszerzéséhez, ma­
nipulálásához egyre komolyabb érdekek 
fûzôdnek, és jól kitapintható módon a szer­
vezett bûnözés is jelen van és a technológia 
fejlôdése a támadókat is „segíti”.
A szolgáltatások kiesésének hatása egyre 

súlyosabb és a kritikus infrastruktúrák és az 
információtechnológiát alkalmazó szerveze­
tek IT-függôsége is egyre nagyobb.
Az elôadó bemutatta az IT-fenyegetettség 
legjellemzôbb okait, egyebek között, a bo­
nyolult rendszerek tesztelhetôségének kor­
látait, az alkalmazásfejlesztések nem meg­
felelô minôségét, a mobil kommunikáció 
és a vezeték nélküli hálózatok használata 
kockázatait, a megbízható azonosítás 
problematikáját, a globalizálódó és állan­
dósuló támadások hatását, az IT rendsze­
rek fizikai sérüléseinek kockázatait. Egyre 
nagyobb gond, hogy a támadások elleni 
intézkedések kidolgozására mind kevesebb 
idô van.
Az elôadó említést tett a legjellemzôbb in­
ternetes támadásokról: mint a webhelyron­
gálás (pl. Anonymus group); a kliens olda­
li támadások (azonosítók megszerzése, 
adatforgalom megszerzése titkosítás elôtt, 
gép memóriájában maradt adatok felhasz­
nálása); a kockázatos ügyfélmagatartás ki­
használása – jelszókezelés, idegenkedés a 
tokenektôl, gyenge biztonsági színvonalú 
PC-védelem (biztonsági frissítések, vírus­
védelem, spamszûrés, kémprogramok elle­
ni védelem hiánya, rosszul beállított 
tûzfalak); a rosszul megírt, gyenge 
bemenetszûrésû alkalmazások támadási 
lehetôségei, (SQL injekció, XSS, beégetett 
és tárolt jelszavak, gyenge kriptográfiai al­
goritmusok); és a manapság oly „divatos” 
sávszélességnek mint erôforrásnak az „el­
fogyasztásával operáló, szolgáltatást meg­
tagadtató támadások – (DOS, DDOS) – va­
lamint a kommunikáló felek közé beálló tá­
madók un. közvetítéses támadásai. (MITM, 
MITB).

n dr. Füzesy István, 
az Elsô Magyar Pol­
gári Biztonságvédel­
mi Klaszter elnöke, 
„A magánbiztonsági 
klaszter kibontako­
zásának lehetôsé­
gei” címû elôadásá­

ban bemutatta a 2010-ben Szegeden meg­
alapított klasztert, melynek alapcéljai között 
szerepel a klasztertagok, a polgári bizton­
ságvédelmi iparág tevékenységhez kapcso­
lódó vállalkozások gazdasági lehetôségei­
nek szélesítése és fejlôdésének elôsegítése, 
ami által várható a gazdasági válság hatá­
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sainak csökkentése, az iparág fejlesztése, 
megrendelések – munkalehetôség –, gene­
rálása. Fontos célkitûzés a biztonsági ipar­
ág társadalmi elfogadottságának erôsítése, 
a társadalmi biztonság fejlesztése.
A klasztermozgalom adta háttér új lehetôsé­
get teremthet a polgári biztonsági terület 
ágazatai, vállalkozásai, és a megrendelôk 
között. A többrétû cél hazai bázison projekt­
generálással, pályázati lehetôségek felkuta­
tásával, a megfelelés elôsegítésével, vala­
mint támogató K+F tevékenységgel valósít­
ható meg. A klasztertagok kiegészíthetik 
egymás tevékenységét, közös szolgáltatást 
nyújthatnak, azonban egyéni érdekeltségei­
ket is fenntartják. A gazdaságfejlesztési, te­
rületfejlesztési, és társadalmi szervezetek, 
valamint szolgáltatásokat nyújtó cégek köz­
ti kapcsolat elmélyítése révén növelhetik a 
hatékonyságot, eredményességet.
A magyar biztonsági ipar egyik kitörési irá­
nyaként a nemzetközi együttmûködés fej­
lesztését tartják célszerûnek. Ennek ér­
dekében megkezdték a határon átnyúló gaz­
dasági tevékenységekhez kapcsolódó nem­
zetközi elvárásoknak történô megfelelés ki­
alakítását, támogatását. Nemzetközi szinten 
együttmûködéseket kezdeményeznek, me­
lyeket megállapodások formájában doku­
mentálnak Ausztria és Szerbia irányába. A 
külföldi partnerekkel történt közös jövôkép 
felvázolása alapján lehetôség mutatkozik 
arra, hogy az Unió ajánlásai és céljai figye­
lembevételével és az ehhez kapcsolódó tá­
mogatási rendszer felhasználásával több 
országot érintô projektekbe is bekapcsolód­
janak, amelyre a Duna-stratégia is megfe­
lelô keretet biztosít. A nemzetközi együtt­
mûködés együtt szolgálja a magyar bizton­
sági iparág céljait, valamint egyedi szinten 
az adott vállalkozásoknak az érdekeit az új 
lehetôségek megteremtésével.
A nemzetközi együttmûködés keretében egy­
séges alapú, tudáshátterû és színvonalú, 
transznacionális szintû tevékenység kialakí­
tása a cél, amihez kapcsolódik a hazai és 
az adott országok cégeinek, munkavállalói­
nak tudásanyagának megfeleltetése is. 
Ennek konkrét megvalósítása nemzetközi 
oktatás, továbbképzés, egységes szabályo­
zási rendszerek, best practice kialakítása ré­
vén lehetséges.
A klaszter célja az akkreditált cím elnyerése, 
ami további pályázati lehetôségeket nyithat 
meg.

n Zala Mihály, a 
Nemzeti Biztonsági 
Felügyelet elnöke, 
az „MBVE-NBF 
együttmûködés le­
hetôségei, tartalma, 
várható eredményei” 
címû elôadását a 

hazai szabályozási környezet átalakítása, a 
minôsített adatvédelem 2009-es újrasza­
bályozásának bemutatásával kezdte, ame­
lyek a következôk voltak: A nemzeti és a 
külföldi minôsített adatok védelmére egysé­
ges követelmények meghatározása, a ma­
gasan minôsített adatok számának radiká­
lis csökkentése, a minôsítési eljárás mo­
dernizációja, a négyszintû, kockázat-, és 
káralapú minôsítési rendszer teljes körû 
adaptálása a nemzeti minôsített adatokra, 
az automatizmushoz vezetô államtitokköri, 
illetve szolgálati titokköri jegyzékek meg­
szüntetése és helyettük a „minôsítéssel 
védhetô közérdek” fogalmának beveze­
tése.
Elmondta, hogy a Nemzeti Biztonsági Felü­
gyelet alapvetô feladatai közé tartoznak a 
minôsített adatok kezelésének hatósági fel­
ügyelete (valamennyi minôsített adatot ke­
zelô szervezet ellenôrzése, rendvédelmi 
szervek, gazdálkodó szervezetek, központi 
államigazgatási szervek stb.), a nemzeti 
iparbiztonsági hatósági feladatok ellátása 
(a nemzeti, NATO és EU telephely biztonsá­
gi tanúsítvány kiadása – valamennyi minô­
sített adat felhasználásával járó projekt 
esetében); a minôsített adat biztonsága 
megsértésének esetén a körülmények ki­
vizsgálása – az elektronikus rendszerek 
használatba vételének engedélyezése és 
az engedélyben foglaltak betartásának  
ellenôrzése – mintegy 2000 helyszínt és 
30 000 munkaállomást érint; a rejtjeltevé­
kenység hatósági engedélyezése és fel­
ügyelete, az Országos Rejtjelfelügyelet ko­
rábbi tevékenységének ellátása révén;  
valamint végül, de nem utolsó sorban a 
TEMPEST hatósági feladatok (nóvum a  
magyar minôsített adatvédelemben) elvég­
zése.
A Felügyelet megalakulása óta megfigyel­
hetô folyamatos hatáskörbôvülés eredmé­
nyeként 2010. óta a felügyelet végzi felkérés 
esetén a kormányzati és létfontosságú infor­
mációs rendszerek sérülékenység-vizsgála­
tát is.

Elôadásában kitért a Felügyelet új feladatai­
ra és tervezett szolgáltatásaira is, mint ami­
lyen például a hatósági termékajánlás és 
terméktanúsítás, valamint a proaktív és pre­
ventív kibervédelem kiépítése a közigazga­
tásban.
A Felügyelet tervei szerint a közeljövôben 
megkezdôdik a hatósági terméktanúsítási 
tevékenység a fizikai- és információbizton­
sági területen. A gazdálkodó szervezeteknél 
a terméktanúsítás piaci alapon mûködik 
majd. A hatósági terméktanúsítási tevékeny­
ség ezentúl kiterjed a biztonságtechnikai ter­
mékek (eszközök), információbiztonsági és 
IT-biztonsági termékek (eszközök, szoftve­
rek, hardverek) tanúsítására is.
A széles körû partneri kapcsolatok kialakítá­
sához és elmélyítéséhez a Felügyelet több 
együttmûködési megállapodást kötött, az 
SZVMSZK, az MBVMSZ és az MBVE szakmai 
szervezetekkel.
Elôadásában az elnök bemutatta az NBF–
MBVE közötti együttmûködés lehetôségeit, 
tartalmát és várható elônyeit és kifejezte ab­
béli reményét, hogy a megállapodással az 
NBF erôsíteni tudja kapcsolatát a biztonsági 
vezetôket és a biztonsági szakma megren­
delôi oldalát tömörítô szervezettel, az MBVE-
vel.
Az együttmûködés során a Felügyelet szá­
mít az MBVE szakértôi kompetenciáira és fi­
gyelembe veszi azokat, véleményezési le­
hetôséget biztosít a jogszabály-alkotási és 
követelménymeghatározási folyamatok so­
rán.
Az MBVE építhet az NBF minôsített adatok 
védelmével kapcsolatos tapasztalataira, 
szaktudására.
Az együttmûködési keretmegállapodást szá­
mos kölcsönösen elônyös szakterületi, eseti 
megállapodással és közös projektekkel kí­
vánják a felek kitölteni.

n Lôrinczy Péter, 
NEC Eastern Europe 
Kft. üzletfejlesztési 
vezetô, – „Az ujj-
véna elemzés, mint 
a személyazonosí­
tás új eszköze” címû 
elôadásában elô­

ször néhány szóval bemutatta a céget ahol 
dolgozik. Az elsô Japán Amerikai közös vál­
lalatot 1899-ben alapították, amelynek 150 
országban jelenleg 115 840 alkalma­ ➲
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zottja van. Tizenkét kutatóközpontban 
2,193 M USD-t költenek kutatásfejlesztésre, 
és több mint 40 000 szabadalommal ren­
delkeznek. 
Elmondta, hogy az USA-ban a bûnügyi nyil­
vántartás ujjlenyomat-adatainak több, mint 
50%-a az NEC rendszerein van.
Bemutatta az új hibrid érintésmentes ujjle­
nyomat-olvasójukat melynek elônyei a kettô 
az egyben kivitel, az érintésmentes kivitele­
zés, az egyidejû leolvasás, a kiváló leolva­
sási pontosság. 
A leolvasó jól alkalmazható számos terüle­
ten, mint például vállalati beléptetôrendsze­
reknél (idômenedzsment, részmunkaidôs 
alkalmazottak), kórházi adathozzáféréshez, 
banki alkalmazásoknál, határellenôrzések­
nél a pontosabb személyazonosítás ér­
dekében.

n Fialka György 
(MBVE elnöke) „A 
pénzintézetek biz­
tonsági helyzete, le­
hetôségei 2012-ben” 
címû elôadása ele­
jén beszélt a 2012-
es év kihívásairól és 

kockázatairól, mint a bankellenességet oko­
zó hangulati tényezôkrôl (gazdasági válság, 
árfolyamproblémák, eladósodás, munka­
nélküliség), a megszorításokat követô opti­
malizációkról (létszámcsökkentés, felgyor­
sult ütem, veszteségkezelés), és a humán 
kockázatokról (homless helyfoglalások, 
ügyféli indulatok kezelése). 
  A banki kockázati területen növekedett az 
ATM eszközök támadása (kártyaadatlopá­
sos nemzetközi akciók, reverzmûvelet-aka­
dályozás),
  az elektronikus csatornák támadása 
(Anonymus, orosz vonal, netbank hac­
king),
  a megszemélyesítéses bûncselekmények 
(az ügyfél szerepének átvétele, adatszerzés­
sel, kiváló hamis okmányokkal), 
  az alkalmazotti kör bizonytalanságai 
(belsô korrupciós, vagy együttmûködési 
hajlandóság, üzleti magatartás).
  Az elôadó bemutatta a védekezés lehet­
séges forrásait, mint az intézményesült biz­
tonsági szemléletmód fejlesztését, a pénz­
intézeti biztonsági vezetôk közös elhárítási 
fórumait, a Bankszövetség mint közösítô, 
irányító testületet, a Rendôrség partnerfóru­

mait, a minôségbiztosítás lehetôségeit és 
az utánpótlásképzést. 
Elmondta, hogy a biztonságtechnika által 
biztosított új lehetôségek banki területeken is 
megjelentek 
  a személyazonosítás új eszközei kerültek 
forgalomba (a biometria térhódítása),
  az intelligens szoftverek – (eseményalapú 
képkezelés),
  a rendkívüli események megakadályozá­
sa beavatkozó eszközökkel (füstágyú, vezé­
relt záróeszközök).
Beszélt az ellenôrzés jelentôsége kapcsán a 
folyamatok végrehajtásának szabályozott­
ságáról és ellenôrzésérôl, a másodlagos 
kontrollok fontosságáról, a kikerülhetetlen 
technikai kontrollok alkalmazásáról, az 
„Ügyfélszokás”-ra épített szûrésrôl és a devi­
anciafigyelésrôl… 
Elôadása végén az elôadó kiemelte a pénz­
intézeti kapcsolati eredményeket, mind az 
Együttmûködést a BM törvényalkotó fóru­
maival és a szerzôdés szerinti folyamatos 
munkacsoporti kapcsolatot az ORFK, BRFK 
szerveivel.

n Zólyomi Zsolt, 
( M O L - c s o p o r t 
Biztonsági Igazgató) 
a „Kríziskezelési 
stratégia” címû elô­
adásában hangsú­
lyozta, hogy a MOL 
Társasági Biztonság 

küldetése az anyagi értékek (termékek, 
üzemegységek, csôvezetékek, töltôállomá­
sok, irodaépületek, stb.), a humán értékek 
(munkavállalók, beszállítók, vásárlók, láto­
gatók), szellemi értékek (tudásvagyon, tech­
nológiák, bizalmas üzleti információk) vé­
delme.
Bemutatta a MOL csoport széles körû tevé­
kenységét. Elmondta, 7 országban folyik kô­
olaj-kitermelés és kutatás 11 országban zaj­
lik jelenleg. 
A társaságnak 5 finomítója, 2 petrolkémiai 
üzeme van, és több mint 1600 töltôállomá­
sa mûködik a régióban. Kiterjedt a gázveze­
tékrendszerük és aktív szerepük van a gáz­
tárolás és értékesítés területén. A MOL cso­
port több mint 31 000 munkavállalót alkal­
maz.
MOL – Magyarország tevékenység része a 
Dunai Finomító, 364 benzinkút, 174 bányá­
szati technológiai egység, 3 gázfeldolgozó, 
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5378 db olaj- és földgázkút, 132 termelô­
mezô, 1 petrolkémiai üzem (TVK), 5800 km 
földgáz-távvezetékrendszer (FGSZ), 1,9 Mrd 
m3 földgáztároló (MMBF).
Az elôadó beszélt a MOL-Csoport Krízis 
Menedzsment Rendszer felépítésérôl és ki­
emelte, hogy az üzletmenet-folytonosság ál­
talános célja krízishelyzet esetén, a vissza­
térés a normál operációhoz amint lehet a 
leghatékonyabban, a legkisebb ráfordítás­
sal, a lehetô legrövidebb úton és idô alatt.
Ennek érdekében hatékony krízismenedzs­
ment csoportot kell létrehozni minden fô te­
rület képviseletével, meg kell határozni a 
megfelelô vezetôi szinteket, és a megfelelô 
pozícióba a megfelelô személyeket kell dele­
gálni.
  A krízismenedzsment feladatai: a Krízis­
központok létesítése – elsôdleges közpon­
tok, másodlagos központok (Alternatív hely­
színen) – és karbantartása.
Krízisközpontok felszerelésének biztosítása: 
kommunikációs eszközök (rádió, telefon, 
LAN, stb.), alternatív áramforrás, tervrajzok, 
dokumentumok (munkavállalói adatok, el­
érhetôségek, tervek, stb.).
Adatbázisok karbantartása: csoporttagok 
frissítése (negyedévente), krízis Tervek teljes 
felülvizsgálata (évente), oktatások, gyakor­
latok dokumentálása (évente).
Oktatások, gyakorlatok tervezése, végrehaj­
tása: tûz, bombafenyegetés, természeti/em­
ber okozta katasztrófa, polgári/politikai za­
vargás.

K. M.
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