W Kedves Joska! (Taldn megengedik olva-
soink a bizalmasabb hangnemet, hiszen
olyan kollégdval beszélgetiink, aki egyben
immdr évek 6ta lapunk szaktandcsadoja,
technikai pdlydzatunk zsirijének oszlopos
tagja.) A hazai felséoktatdsi képzések dtala-
kuldsi kavalkddjaban bizony az abban nem
jdratos ,lelkeknek” nem kénnyii eligazodni,
igy nekiink is eltartott mire dt tudtuk tekinte-
ni a képzési helyeket és profilokat. Taldn
kezdjiik egy révid dttekintd 6sszegzéssel.

— Hasonld tematikaval és viszonylagosan
nagy induld létszamu (70-80 f6/év) 3 és fel
éves alapképzés (Bsc.) folyt-folyik az Obudai
Egyetem Banki Dondt Gépész és Bizfonsag-
technikai Mérndki Kardn és még ebben az év-
ben a Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyefem
Had és Biztonsagtechnikai mémaoki szakan
(Ez utébbi helyen a civil szakok kivezetésével
2012-13-ban megszUnik ez a képzési szak-
irdny). Erdekes persze, hogy szintén az
Obudai Egyetembe integralodott Kando Villa-
mosmérndki Kar keretében is (ponfosabban:
lasd a cim alatfi kiemelésben) immar komoly
fradicioju képzés folyik eredetileg villamos-
mérndk hallgatok részére Bsc, illetve a Banki
karon negy féléves Msc (mester) szinten. A
mesterképzés célja a biztonsagtechnikai
rendszer fervez6 és szervezd szakiranyokon
olyan mérndkok képzése, akik a kiemelt biz-
fonsagi kockdzatoknak kitett munkahelyeiken
komplex tervezési-, lizemeltetési-, fenntartasi
feladatokat tudnak majd elldni.

W Mégis van e kiilonbség a két karon folyo
képzés kozott, illetve van e egyiittmikddés
a képzési cenfrumok k6zott?

— lgen hatdrozottan! Amig a Bdankin folyo
alapkeépzés hangsulya az élGerds és mecha-
nikus vagyonvédelmen van, addig — nyilvan
a mar stabil alapozd tudds meglete okdn is
— a Kandon az elekfronikus vagyonvédelmi
ismeretek elsajatitdsa domindl (itt villamos-
mérndkok atképzése folyik az elekfronikus
vagyonvédelmi, felligyeleti informatikai szak-
irdnyokba, évente 10-20 hallgatéi létszdm-
mal). A hallgatok atfogo elméleti — és a Kan-
do Biztonsagtechnikai Labor dtjan — gyakor-
lati ismereteket kapnak tébbek kézott a belép-
tetd, behatoldsjelzd, kamera, tlzjelzd, Gruvé-
delmi, RFID, tavfelligyeleti és integrdlt rend-
szerekrdl, valamint ezek informatikai hatteré-
rél. A két kar kozti egyuttm(ikodés keretében
a Bankis hallgaték az elekfronikus vagyonvé-
delmet (szerényebb terjedelm( képzési pa-
nelben) a Kandos oktatoktol kapjak, egyben
itt is végeznek laboratériumi gyakorlatokat is.
Az Msc-s képzésben is nyilvan az oktatok ko-

oktatas ST

Arccal a piaci igények fele!

ndrsegédjével.

z0tti megosztasban folyik a munka, igy
értelemszerten példdul a vagyonvédelmi
rendszerek tervezéséhez kapcsolddo ismere-
teket Kandos okfatok adjak le.

W Kdzismert az egyetemek nehéz gazdasd-
gi helyzete, kiilonésen az dllami téritési
féréhelyek finanszirozdsa vonatkozdsdban.
— Ez kétségtelendl igy van, de szerencsére a
mdszaki iranyd felsGoktatds valtozatlanul
preferdlt. Az Uj szakképzési tOrvény persze
nehéz helyzetet feremt, hiszen igy a cégek,
szakképzési hozzajarulasaikat (SZAT — kdte-
lez6 ado a cégek szamdra. A szerk.) immar
nem ufalhatjok kozvetlendl a tdmogatott
egyefemeknek, f6iskoldknak, igy direkt 6sz-
szegekkel nem finanszirozhatoak fovabb pl.
laborfelszerelések, projekt fevékenységek.
Ugyanakkor ami ndlunk dontd, hogy végzds
hallgatéinkat igen gyorsan ,felszivja” a szak-
ma, jelent@s a kereslet az elekironikus va-
gyonvédelembdl diplomazott hallgatéink
irdnt. A piac szdmottevd cégei érdekeltek a
kapcsolatok folyamatos fenntartasdban, igy
megtaldljak az utakat a képzés tdmogatasd-
hoz. PI. keretszerz6dések keretében segitve a
laboratériumi gyakorlati képzést esetenként
0j, vagy leszerelt, leselejtezett, 16bbletkészlet-
ben megmaradt, esetleg hibas eszkézok biz-
tositasaval. Az egylttmikodés kélcséndsen
elényds, hiszen a tdmogatd cégek szamdara
is rekldém és pont az egyik legautentikusabb
célcsoport a jové szakemberei felé.

W Mi a jové dtja, milyen irdnyokban tervezi-
tek fejleszteni a képzést?

— Taldn ez mar az eddig elmondottakbdl is
érzékelhetd, hogy nekink elsddleges célunk
kell legyen az, hogy a piacon megfogalma-
z0d6 szakmai Kihivasok megolddsdra kész
szakembereket fudjunk képezni. Ennek pedig
természetes eldfeltétele a folyamatos éI6 és
nyitott kapcsolat a piaci szereplSkkel. Bliszkén
mondhatjuk el, hogy ez mar napjaink gyakor-
lata, hiszen a Bsc.-képzés hallgatéi a koope-

A BIZTONSAGTECHNIKAI MERNOKKEPZES
HELYZETE, CELJAI, PROBLEMAI

Beszélgetés Papp Jézseffel az Obudai Egyetem Kandé Kdlmdn
Villamosmérndki Kar keretében miikédd Miiszertechnika és Auto-
matizdldsi intézet igazgatéhelyettesével, a Feliigyeleti Informati-
ka és Elektronikus Vagyonvédelem tantdrgycsoport egyetemi ta-

rativ. képzési program keretében szakmai
gyakorlatuk kapcsan, fél-egy éves id6tartam
keretben bekapcsolédnak a fogadd cégek
munkajaba (olykor kilféldon is) és az sem
ritka, hogy késébb ezeknél a cégeknél he-
lyezkednek el. Itt a tovdbbfejlédés iranya a
képzés egész idején athizodd ugynevezett
dudlis (munkahely és egyefem egylitt) képzé-
si programok beinditdsa.
A cél itt mdr kdzvetlenl az, hogy a cégek
konkrét és nem ritkan egyedi szakmai igénye-
inek megfeleld (Idsd: feljebb) oktatdst kapja-
nak a hallgatok mdr az elsd évidl, egyben az
induléstol a fogadd cégnél is dolgozzanak,
amely a képzési koltségeikhez is folyamato-
san hozzdjarul. A képzés végén, pedig felké-
szUlt szakemberként folytatjak majd munka-
jukat céguknél. Ebbe a programba minél tébb
itthoni és kulféldi szakmai partnert varunk,
célunk minél szélesebb korben felmémi az
igényeket.
Tovabbi célunk, hogy a jogosultsagokhoz ko-
tott tervezdi papirokat is tudjunk kézbe adni a
képzési programjaink kiegészitésekeént (pél-
daul tlzjelzérendszerek tervezése vonatkoza-
sdban).
Szeretnénk tovabbd oktatdsi programunkat
Uj, az EU-s szabvdanyoknak megfeleld keret-
rendszerbe dtalakitani, ehhez valdszindleg Uj
fankonyveket kell készitstink. Szoval terv és
feladat van bdven...
W Milyennek itéled az oktatds személyi fel-
tételeit?
— Okfatdi fronton sajnos erds a fluktudcio, so-
kan mennek at a versenyszféraba természe-
tesen Osszehasonlithatatlanul magasabb fi-
zetésekért és persze nem kevesen mennek
kilféldre is dolgozni. Mégis Ugy érzem ez a
képzés a jovében is preferdlt irany marad és
a szakmai kihivasok vonzani fogjak a felké-
szUlt oktatokat.
M Kdszéném a beszélgetést.

K. L.

11
DETEKTOR Plusz 2012/3.





